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Hlutverk

e Endurheefing i samraemi vid 16g nr. 40/2007 um heilbrigdispjonustu.

e bjénustusamningur vid Sjukratryggingar Islands. Fjarveiting 4 fjarldgum
2025 =1.121 m.kr. Dvalargestir greiddu alls 536 m.kr., par af 216 m.kr. fyrir
medferdir.

e Fjoldi dvalargesta arid 2025 var 1.302 (samningur midar vid 1.350)
e Fjoldi legudaga var 36.649 (samningur midar vid 37.800)
e 10 medferdarlinur.

. . ., . L . Sjukratryggingar Islands
e Midad er vid 5 tima i einstaklingsmedferd og 20 tima i hopmedferd a viku.

e Markmid endurhaefingar a Heilsustofnun er ad efla likamlega, andlega og
félagslega feerni einstaklinga, baeta lifsgeedi og styrkja viokomandi til athafna
daglegs lifs.
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Stjorn - Framkvaemdastjorn

Stjorn Heilsustofnunar

Gunnlaugur K. Jonsson - stjornarformadur
Bryndis Bjork Asgeirsdottir

Bjorn Runar Ludviksson

Geir Jon Porisson — varamadur

Lara M. Sigurdardottir - varamadur

Anna M. Gudmundsdéttir — varamadur

Framkvaemdastjorn

Porir Haraldsson — Forstjori

Gudrun Karlsdéttir — Framkveemdastjori laekninga
Margrét Grimsdottir — Framkvamdastjori hjukrunar
Brynjar bérsson - Framkveemdastjori rekstrar
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Stjorn

Forstjori |

Markadsstjori

Framkvamdastjori
rekstrar

Starfsmannamal
Fjarmal, békhald og innheimta
Mottaka
Tolvumal
Verslun
Gardyrkja
Eldhus
Umsjon fasteigna, vaktmenn

Framkvaemdastjori
hjukrunar

Hjukrun
bjonustustjori
Badhus
Reesting
Oryggismal
ESPA

Framkvaemdastjori Iakning{

Laeknar
Innlagnir og ritarar
Salfraedingar
Naeringarfraedingur

Sjukrapjalfarar og
ipréttakennarar

Sjukranuddarar
18jupjalfi
Nalastungulaeknir
Heilsubdd og leirb6d




Endurhafing — 10 medferdarlinur

Einstaklingshaefd, pverfagleg medferd fyrir einstaklinga sem purfa Fjoldi dvalargesta 120 & dag
endurhaefingu og pjalfun Medaldvol er 4 vikur

Starfsmenn eru um 110 manns
Markmid ad efla likamlega, andlega og félagslega feerni einstaklinga, 90 stodugildi

auka lifsgaedi og styrkja viokomandi til athafna daglegs lifs.

Ahersla 4 ad notendur séu virkir i endurhaefingunni

Endurhaefing fer fram a 10 medferdarlinum

e Baxklun e Offitu- og efnaskiptasjukdomar
e Gedsjukdémar e Streita og kulnun

e Gigtsjukdomar e Taugasjukdomar

e Hjarta- og lungnasjukdémar e Verkir

e Krabbamein e Oldrun
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Mannaudur — stofnunin er starfsfolkio

o Lxeknar e Starfsfolk i heilsub6dum/leirb6dum

e Sundlaugaverdir

o Starfsfélk i mottoku

e Adstod a hjukrun

e Matreidslumenn og starfsfolk i eldhusi

e Hjukrunarfraedingar
e Sjukralidar

e Sjukrapjalfarar

e Sjukranuddarar

e Heilsunuddarar e Raesting
e [préttakennarar e \aktmenn

o Salfreedingar e Umsjon fasteigna og idnadarmenn

e Gedhjukrunarfraedingar e Gardyrkja
e Neeringafraedingur o Skrifstofa

e Nalastungulaeknir
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Helstu verkefni

Undanfarin ar hafa stjérnendur Heilsustofnunar sett fram framtidarsyn og yfirlit yfir pau verkefni sem ahersla er 16g0 &.
Ahersla er tid 16gd & forgangsrédun mikilvaegustu patta til ad efla gaedi pjdnustunnar og maelanleika.

Eftirséknarverdur vinnustadur bjonusta
. Vinnuafkost deilda i heild skodud og vidmid sett um dlag

. Pjonustukdnnunum dvalargesta verdi komid i maelanlegt ferli

. Efla og vidhalda faglegri pekkingu
*  Skipulogd freedsla og pjalfun fyrir starfsfélk & vinnutima

»  Midlun pekkingu innanhtss milli starfsfélks *  Innlagnarferli og bidlistar ryndir reglulega
. Alag og ménnun fari saman
. Nidurstada starfsmannasamtala nytt til endurbdta
Gaedastarf/rannséknir Sjalfbeerni og nysk6pun

. Sjalfbaernistefnan innleidd

. Ahersla 4 lifreena framleidslu og kaupa lifreenar afurdir pegar kostur er
. Vidhalda gaeda- og kostnadarvitund i innkaupum

. Mikilveegi endurvinnslu gerd synilegri

. Gadavisar afram i forgangi
. Arangursmaelingar auknar
*  Endurskodun og innleiding nyrra arangursmeaelinga til ad tryggja gadi pjonustunnar
. Samstarf vid haskélasamfélagid aukid
*  Komid a starfsnami heilbrigdisstétta og kynning a starfsemi Heilsustofnunar aukin
*  Auka samstarf vid haskdla og adrar heilbrigdisstofnanir um rannséknir
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Eftirsoknarverdur vinnustadur

« Adrinu 2021 innleiddi Heilustofnun styttingu vinnuvikunnar skv. kjarasamningum i
samradi vid starfsfolk.

e Jafnlaunavottun var lokid a arinu 2023 og hefur verid endurnyjud arlega. Samhlida
bvi hafa verid settar jafnlaunastefna og jafnréttisstefna.

e Starfsfélk gefur vinnustadnum og vinnufélégunum gdéda einkunn. Heilsustofnun var
i 00ru saeti i sinum flokki; “Sjalfseignarstofnanir og fyrirtaeki i almannapjonustu” i
kdnnun Sameykis medal starfsfolks um stofnun arsins 2025. Heilsustofnun vard
einnig medal peirra efstu pegar bornar eru saman allar staerstu stofnanirnar med 90
starfsmenn eda fleiri.

HE

STOFNUN STOFNUN

2021|2022
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Onnur verkefni

Heilsustofnun fagnadi 70 ara afmeeli med opnu husi i agust sem féll saman vid baejarhatid Hvergerdinga. Fjolmargir kynntu sér starfsemina,
nutu gddrar dagskrar og padu veitingar.

Heilsustofnun kynnti starfsemi sina og fjarmoégnun fyrir Alpingismonnum Sudurkjordaemis sem komu i heimsokn i september. Pa komui
heimsékn fulltrdar Sjukratrygginga islands, baejarstjéri Hveragerdisbaejar, pingflokkar og fjdlmargir adrir, svo sem fagfélk af Reykjalundi og
0drum heilbrigdisstofnunum, nemendur i haskélum, hdopar a vegum opinberra adila, ur sjuklingasamtokum, félagasamtokum ofl.

A &rinu var unnid ad kynningu a starfi Heilsustofnunar og barattu fyrir réttlatari framlégum Si til rekstrar par sem fyrir liggur ad
Heilsustofnun feer helmingi laegri framlog fra rikinu en adrir medferdaradilar fyrir sambeerilega pjonustu. Roksemdum Heilsustofnunar,
byggd 4 stadreyndum, gdgnum og arangursmaelingum hefur verid tekid mjog jakveett af Sl og rdduneyti. Si hefur gefid vilyrdi fyrir haekkun
framlaga rikisins til Heilsustofnunar i nyjum pjénustusamningi til lengri tima sem nu er unnid ad.

Husnaedi Heilsustofnunar er um 12.800 ferm. ad staerd, elsti hluti pess fra 1954, sem parfnast endurnyjunar. Rikid hefur aldrei lagt fé til
uppbyggingar adstodu Heilsustofnunar.

Heilsustofnun a og rekur eigin heitavatnsborholur og hitaveitu sem hitar upp allt husnadi, sundlaugar og medferdarsvaedi.
Rekstrartruflanir og bilanir komu upp a arinu og eru ein helsta dgnin vid rekstraroryggi stofnunarinnar.

A pingi European Spas Association (ESPA), sem eru 6hagnadardrifin samtk opinberra og einkaadila sem reka heilsulindir i Evrépu, i oktéber
kynnti Heilsustofnun rannsékn um hvada medferdir i endurhafingu a Heilsustofnun gagnast best i kjolfar kulnunar/6rmoégnunar, hlutverki
vatns og natturu i medferd og hvada breytingar i lifi og starfi skila mestum avinningi sex manudum eftir endurhafinguna.

Fjolmorg namskeid hafa verid haldin a vegum Heilsustofnunar i samstarfi vid fagadila a viokomandi svidi og heilsueflandi R >
i <
starfsemi, s.s. fyrirlestrar, namskeid ofl., sundleikfimi og joga i samstarfi vid Félag eldri borgara i Hveragerdi N ¢ NLFI )
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Dvalargestir 2025

Medferdarlinur 2025 .
Viomio Sl skv samningi

s

uGed mOffita, streita, verkir &Baeklun, gigt, krabbamein, tauga & Oldrun mHjarta ®Ged mOffita, streita, verkir & Baeklun, gigt, krabbamein, tauga ®Oldrun ®&Hjarta
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Skipting eftir kynjum

Skipting milli kynja 2025 Skipting milli kynja 2012-2025

EKarlar & Konur #Karlar ®Konur
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Skipting eftir busetu

Skipting busetu 2025

11,75%

0,77%
4,38%
H Hofudborgarsvaedid | Vesturland u Vestfirdir
#Nordurland # Austurland i Reykjanes
& Sudurland
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Skipting busetu skv mannfjolda 2024/2025
8,55%

7,64%

3,23%

1,88%

4,45%

H# Hofudborgarsvaedid | Vesturland  Vestfirdir
@ Nordurland @ Austurland u Reykjanes
& Sudurland



Aldursdreifing

Aldursdreifing 2025
1,00% 2,15%

0,23%
_\ 6,37%

14,13%

#30 ara og yngri @31 -40 ara ¥41-50 ara #51-60 ara
H61-70 ara u71-80 ara #81-90 ara #91 ara og eldri
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Aldursdreifing m.v. mannfjolda 2024/2025
3,28%

0,68%

30 ara og yngri @31 -40 ara M41-50 ara #51-60 ara
H61-70 ara u71-80 ara @81-90 ara ®91 ara og eldri



Beidnir og innlagnir

Beidnir - Innlagnir - Brottfall

2.500 2.379

2.286
2.149 2.184 2146 : 2.180

1.981 1.973 2.000
1.841 1.851

2.000

523

1.500

1.000

500

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

2014 2015

@ Motteknar beidnir  ® Innlagnir & Brottfall
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Aldur peirra sem ekki komu i dvol 2024

(Beidnir eru gildar i 1 ar og pvi liggja ekki fyrir gogn vardandi arid 2025)

Aldursdreifing peirra sem ekki koma i dvol

Svara ekki innlagnarstadfestingum 2024

250

Aldursdreifing Samtals 2024
200 30 ara og yngr? 7
3140 ara 22
41-50 ara 51
10 51-60 4ra 136
61-70 ara 184
100 71-80 ara 218
81-90 ara 112
20 91 ara og eldni 18
1 . 148
o — I
W 30 ara og yngri W 31-40ara m41-50 2ra W 51-60 ara
m61-70 4ra m71-80 ara W 81-90 ara W91 dra og eldri
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Heilsutengd lifsgaedi (HTL) — nidurstodur

Lagt fyrir alla dvalargesti yngri en 70 ara. Nidurstodur eru umreiknadar yfir i T skor par sem 40-60 er innan edlilegra marka. Medaltal i
bessum lista er 50 og stadalfravik 10. Kvardinn lifsgedi er medaltal annarra maelikvarda. Medaltals baeting er 16%

HTL - heild
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Heilsutengd lifsgaedi (HTL) — eftir aldri

HTL gildi vid komu

60
50
40
30
20
10
0
> $
& & \%" ?9 & & & = & S & &
@ 2 . O © g 2) @
Q Y Q@ Q,\Q P (G\& v\{ib@ O
VvV
m30o0gyngri m31-40 ara m41-50 ara m51-60 ara m61-70 ara
HTL gildi vidé brottfor

60

50

40

30

20

10

0

) Q& > &
& o N ’b"” 4 & O NG \
O@Q 4 @% ] '@{({0 ] 6OQ;\ 'b@ ) ‘l‘ ) {\o_f}\ é(\@ QQJ '{\@q Su ST OF
<N 2 & P '\{_,b@ NV e . N
W L
T _;7_: “
be »
m30ogyngri m31-40 ara m41-50 ara m51-60 ara ®61-70 ara x NI.FI) ol

Berum abyrgd a eigin heilsu




Heilsutengd lifsgaedi (HTL)

Samanburdur & HTL vid inn- og utskrift arin 2020-2025
60

5

40
3
2
1

Depurd brek Heilsufar Fjarhagur Einbeiting Lidan Samskipti Svefn Kvidi Sjalfsstjorn Likamsheilsa Verkir Lifsgaedi

o

o

o

o

o

M Innskr2020 MInnskr2021  ®Innskr2022 MInnskr2023  ®Innskr2024 mInnsk 2025 W Utskr 2020  m Utskr 2021 ® Utskr 2022 m Utskr 2023 m Utskr 2024  m Utskr 2025
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Gonguprof

Lagt fyrir 70 ara og eldri. Midad vid gongulengd aldurshdops. Medaltals bzeting er 8,38%

Gonguproéf 2 min
180,00

160,00

140,00 :

120,00 : ‘

100,00 : :
80,00 : :
60,00 : :
40,00 : :
20,00 : :

0,00 - - - - - -

70-74 ara 75-79 ara 80 - 84 ara

@i upphafi =i lok
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85 -89 ara

90 - 94 ara

160

140

120

100

80

60

40

20

0

70-74 ara
[=—=Tgfe]ls] 108
e Baeting % 8,84%

75-79 ara

Gonguproéf 2 min

80 - 84 ara
144 121
8,06% 10,19%
= FjOld] e====Bgzeting %

90 - 94 ara

9

4,19%

12,00%

10,00%

8,00%

6,00%

4,00%

2,00%

0,00%



30 sek. Arm Curl prof

Lagt fyrir 70 ara og eldri. Midad er vid medaltals skipti aldurshéps. Medaltals baeting er 21,16%

30 sek arm curl 30 sek arm curl
25,00 160 30,00%
140
0,
20,00 25,00%
120
20,00%
15,00 100
80 15,00%
10,00
60
10,00%
5,00 40
5,00%
20
0,00 e
70-74 4 75-794 ) - 84 85 - 89 ) - 04 0 74 5 79 2 ; 80 4 o4 ara | 0100%
ara ara ara ara ara 70-744ra 75-7%94ra 80-844ara 85-89ara 90-94ara
= FjOIdi 107 145 122 63 9

& upphafi =i lok
e Baeting % 24,28% 21,47% 17,73% 21,50% 17,25%
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30 sek. STS prof

Lagt fyrir 70 ara og eldri. Midad er vid medaltals skipti aldurshops. Medaltals bzeting er 20,79 %
30 sek STS 30 sek STS
16,00 160
14,00 140
120
12,00
100
10,00 80
8,00 60
40
6,00
20
4,00 0 v
70-74 75-79 80 -84 85 -89 90 -94
200 ara ara ara ara ara
' [==="Tglells] 107 145 122 63 9
0,00 B won ] - B | B e Bzeting % 26,88% 20,53% 16,16% 19,10% 20,02%
70 -74 ara 75-79 ara 80 - 84 ara 85 -89 ara 90 - 94 ara

@ upphafi ®ilok
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== FjOldi emm==Bzeting %

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%



VAS prof — verkjaprof

Lagt fyrir pa sem eru i verkjamedferd.
Skalinn er 0 —10.
Bzeting a0 medaltali 42,45%

VAS - almennt - Fjoldi i urtaki 139

MY

30 ara og 31 -40 ara 41-50 ara 51-60 ara 61-70 ara 71-80 ara 81-90 ara
yngra

9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00

@Fyrri ®@Seinni
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h

Medaltal

9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00

VAS - almennt

30 araog 31-40 ara 41-50 ara

yngra

=== | upphafi

51-60 ara 61-70 ara 71-80 ara 81-90 ara

==t | lok === Bgeting %

0,00%

-10,00%

-20,00%

-30,00%

-40,00%

-50,00%

-60,00%



VAS prof — verkjaprof

Lagt fyrir pa sem eru i verkjamedferd. Skalinn er 0 —10.

VAS - fjoldi punkta - Fjoldi i urtaki 79

R et gr s s . 25,00
VAS - medalgildi - Fjoldi i artaki 38
8,00 20,00
7,00
6,00 15,00
5,00
4,00 10,00
3,00
M
0,00 L
0,00 e e e e e B e 30 ara og 31 -40 ara 41-50 ara 51-60 ara 61-70 ara 71-80 ara 81-90 ara Medaltal
31-40ara 41-50 ara 51-60 ara 61-70ara 71-80ara 81-90 ara Medaltal yngra
@Fyrri ®@Seinni @Fyrri ®@Seinni
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CSl prof

Medaltals breyting er 29,75%  Steerd urtaks 64

70,00
60,00
50,00 ‘
40,00 ‘
30,00 ‘ M Fyrri
20,00 i I M Seinni
10,00 ‘ ‘
oo RS wwaw WEEE WEES W W=
y?;iog 31-404ra 41-504ra  51-60 4ra  61-70 ara  71-80 4ra
WFyrri | 62,50 65,67 58,64 49,65 44,92 34
®Seinni 55,00 53,67 46,91 35,90 34,04 31
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AOrar meaelingar

FIQ Vefjagigt, skali 1-100
Fjoldi i urtaki: 13

90,00
80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00

30 araog

yngra
H Innskrift 76,93 70,00 74,00 52,75
| Utskrift 37,80 61,00 66,94 38,25

® Innskrift & Utskrift
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43,50
40,14

31-40adra  41-504ra  51-60adra 61-704ra

Grand Total

62,60
48,59

NDI Neck disability index
Fjoldi i urtaki: 17

31-40ara  41-504ra 51-604ra 61-704ra 71-804ara Grand Total
M Innskrift 36,00 53,00 42,71 41,00 16,00 34,82
o Utskrift 32,00 39,00 27,86 26,33 8,00 23,05

60,00
50,00
40,00
30,00
20,00

10,00

0,00

® Innskrift & Utskrift



AOrar meaelingar

ODI Fyrir bakverki SPADI Axlarprof
Fjoldi i urtaki 44 Fjoldi i urtaki 26
60,00 70,00
50,00 60,00
40,00 50,00
40,00
30,00
30,00
20,00 - 20,00
10,00 i 10,00
000 o 4raog| 31-40 | 41-50  51-60 | 61-70 @ 71-80 | 81-90 | Grand 000 =" A P . Grand
araog 31-40 ' 41-50 © 51- - - - ran 41-504ra 51-604ra 61-704ra 71-804ra 81-90 éra ran
yngra ara ara ara ara ara ara Total Total
H Innskrift 50,00 36,00 31,20 34,67 32,13 36,00 24,43 32,34 M Innskrift 45,00 65,00 38,00 41,84 38,46 40,66
® Utskrift 26,00 19,00 19,60 23,50 21,13 20,60 16,47 20,67 ® Utskrift 34,00 32,00 25,29 27,97 54,60 27,94
® Innskrift & Utskrift ® Innskrift & Utskrift
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AOrar meaelingar

Likamspyngdarstudull (BMI) synir ad dvalargestir hafa haerri studul en askilegt er.

40,00
35,00
30,00
25,00
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Fioldi medferdartima 2025

Medferdartimar eftir medferdarlinum.

Fjoldi einkatima er 6,34 en hoptima 17,80. Tekid skal fram ad reiknigrunnur var endurskodadur og uppfaerdur med videigandi fagadilum.
Dvalargestir a dldrunarlinu rada ekki vid fullt alag og pad a einnig vid hluta af dvalargestum a tauga-, baeklunar-, krabbameins- og
efnaskiptalinum. Breyting @ adbunadi og langar gongur innanhuss hafa veruleg ahrif.

Alag & dvalargesti

25,00
Tafla Xl Alagsm &ling 2025
Lina Einkatimi Hoptimi Fjoldi
20,00 Baeklun 6,51 18,06 123
Ged 6,74 19,08 128
Gigt 6,59 19,06 67
15.00 Hjarta 6,46 19,05 37
’ Krabbi 6,52 18,48 36
Offita/efna 6,45 18,89 76
Streita 6,62 21,57 134
10,00 Tauga 6,99 17,68 33
Verkja 7,02 20,35 133
Oldrun 5,84 15,32 535
500 Heild 6,34 17,80 1.302
0,00
Baeklun Gigt Hjarta Krabbi Offita/efna Streita Tauga Verkja Oldrun Heild
® Einkatimi & Hptimi \» 20 £
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Viobotar hreyfing

Yfirlit yfir lagmarks gonguvegalengd innanhuss a Heilsustofnun til ad seekja medferd og motuneyti, umreiknud i gobngutima.
Lagmarks 38 — 50 minutna ganga a hverjum degi baetir verulega vid hreyfingu dvalargesta.

Auka gongutimi eftir linum
medaltal pr viku meelt i kst
Alag a dvalargesti pr. viku

3
Lina Einkatimi Hoptimi Gongur
2,5 Baeklun 6,51 18,06 3,83
5 Ged 6,74 19,08 4,03
Gigt 6,59 19,06 3,82
1,5 Hjarta 6,46 19,05 3,96
Krabbi 6,52 18,48 3,73
1
Offita/efna 6,45 18,89 4,11
0,5 Streita 6,62 21,57 3,98
Tauga 6,99 17,68 3,52
0 Offitu- Verkja 7,02 20,35 4,19
Baklunarsjuk Gedendurhze Gigtarsjukdo . , Krabbameins . ., Streitumedfe Taugasjukdd o . , .
, . Hjartalina , efnaskiptasju Verkjalina  Oldrunarlina Oldrun 584 15.32 313
doémar fing mar lina kdémar rd mar . . .
d Heild 6,34 17,80 3,83
B Medferdir 1,758 1,468 2,096 1,99 1,844 2,072 1,964 1,588 1,988 1,908
W Matur 2,068 2,563 1,72 1,968 1,884 2,035 2,011 1,931 2,203 1,221

B Medferdir B Matur
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Ymsar lykiltdlur ar rekstri

Heilsustofnun NLFI - Lykiltdlur 2016 - 2025

Azetlun Drig

2026 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016
Gistinagtur i samning 3T.800 36374 3BG2Z 37853 35801 34566 25239 36.936 IT.250 418324 40738
Fjaldi dvalargesta 1.350 1.302 1.393 1.297 1.313 1.236 828 1377 1.406 1577 1574
Stddugildi BT7.5 89,5 91,5 90,3 86,9 81,7 772 84,0 82,6 83,8 83,1
Framlag pr gistinott 39.969 33.296 20025 28645 28342 27872 350987 23702  22T41 17.040 16.071
Meaferdarkostn. pr gistinott 41673 39234 35366 33,396 32593 28.200 IT145 264058 24131 20893 20993
Greitt med samningi pus.kr. 63.302 215997 206.269 181.306 1521490 11405 29417 99736 51.780 161.490 201.090
Hlutfall sjalfaflafés 28% 31% 32% 3% 31% 20% 25% 32% 31% 36% 3T%
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Fjoldi dvalargesta a hverjum tima 2025 samanborid vid aztlun
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Gaedavisar

Stodumat Raun 2023 Raun 2024 Markmid 2025 Raun 2025 Markmid 2026
Arangur(1)
HTL beeting innskrift/ Gtskrift 2xdari 2205 24 50% 209 165 209
Gonguprof bating inns krift/ atskrift 2wdari 10,90% 10,11% 1214 8,38% 10%
ST5 prof bating innskrift/ (tskrift 2xddri 22 280 15,08% 220 20,79% 229
30 sek. ArmCurl prof baeting innskrift/ Gtskrift 2wdari 13.20% 13.16% 209 21,16% 209
ﬁmiﬂgja dvalargesta (2) Aywdari Mjcg mikil G894 S8% Mjcg mikil S8
Einstaklingstimar pr. dvalargest/viku Manadtarlega 7163 5,88 9 6,34 9
Haptimar pr. dvalargest/viku Manatarlega 17.04 15,35 20 178 20
Orygei
Fioldi skradra atvika 2xadri =1 =] al ] al

100% peirra sem bodadir
Skyndihjalparnamskeid, hlutfall starfsmanna ﬁu.rlega worL Haldid fyrir alla starfsmenn | Haldid fyrir alla starfsmenn | Haldid fyrir alla starfsmenn | Haldid fyrir alla starfsmenn
Brunaafing, patttaka ﬁu.rlega God Haldin fyrir alla starfsmenn | Haldid fyrir alla starfsmenn | Haldid fyrir alla starfsmenn | Haldid fyrir alla starfsmenn
Mannaudur
Hlutfall starfsmanna sem faerstarffsmannasamtal |1 xdri 100% 100% 100% 100% 100%
436 stig Stofnun drsins nr.| 4,377 stig Stofnun drsins
2 af ollum stzrstu Mr. 1 af ollum stofnunum ihuﬁpi 3 bestu af sterstu 4,384 stig, | 6. seeti af ihuf-pi 2 bestu af sterstu

Starfsanzegja skv. "Stofnun arsins ﬁu.rlega stonfunum med + 50 starfsmenn stofnunum dllum steerstu stofnunum stofnunum
Veikindahlutfall ﬁu.rlega 3,759% 93,34% < 5% 6,11% < 5%
Starfsmannavelta ﬁu.rlega <10% ﬁu.rlega <10% f'n.rlega <10% ﬁu.rlega <10% ﬁu.rlega <10% f'n.rlega <10%
Rekstur
Rekstrarafkoma Manadarlega 3,63% (3) 2,45% (3) 0,37% 2,17%(3) 20
Sértekjurm.y. dztlun Manadarlega 31,9% (3) 32,16(3) 31% 30,40% 27 .50%
Gistinatur sk samningi Manadarlega 37858 38,622 37,800 36374 37.800
Fjoldi dvalargesta skv. samningi Manadarlega 1375 1,353 1,350 1,302 1326

{1} Waldir eru gedavisar fyrir melanlegan arangur i samraemi vid reglugerd nr.1148/2008 med sidari breytingum ogvidauka | med pjonustusamningi milli Sjokratrygginga islands og Heilsustofnunar.
(2} Unnid er ad fera pjonustukdnnun fyrir dvalargesti | meelanleg tolugildi

(3} Oendurskodzd uppgjér.

Berum abyrgd a eigin heilsu










	Slide 1: Heilsustofnun NLFÍ Hveragerði 
	Slide 2: Hlutverk
	Slide 3: Stjórn - Framkvæmdastjórn
	Slide 4: Samningur Heilsustofnunar og Sjúkratrygginga Íslands
	Slide 5
	Slide 6: Helstu verkefni
	Slide 7: Eftirsóknarverður vinnustaður
	Slide 8: Önnur verkefni
	Slide 9: Dvalargestir 2025
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15: Heilsutengd lífsgæði (HTL) – niðurstöður
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18:        Lagt fyrir 70 ára og eldri.  Miðað við göngulengd aldurshóps.  Meðaltals bæting er 8,38%
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22: VAS próf – verkjapróf
	Slide 23: CSI próf  
	Slide 24: Aðrar mælingar
	Slide 25: Aðrar mælingar
	Slide 26: Aðrar mælingar
	Slide 27: Fjöldi meðferðartíma 2025
	Slide 28: Viðbótar hreyfing
	Slide 29
	Slide 30
	Slide 31
	Slide 32
	Slide 33

